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ПОЛОЖЕНИЕ

о сайте Муниципального учреждения 
«Управление образования администрации городского округа Прохладный Кабардино-Балкарской республики»
2009г.

1. Общие Положения
1.1 Положение об официальном веб-сайте Муниципального учреждения «Управление образования администрации городского округа Прохладный Кабардино-Балкарской республики» – http://www.uo-prohladny.narod.ru  (далее – По​ложение) определяет статус сайта http://www.uo-prohladny.narod.ru (далее – Сайт), структуру и порядок размещения в сети Интернет информационных материалов, обра​зующих информационные ресурсы Муниципального учреждения «Управление образования администрации городского округа Прохладный Кабардино-Балкарской республики» (далее – МУ УО), а также права, обязанности, от​ветственность и регламент взаимодействия ответственного за сайт, программиста, осуществляющего программно-техническую поддержку данного сайта, и лиц, осуществляющих предоставление информации для размещения в его разделах.
1.2  На Сайте размещается официальная информация об основных сфе​рах деятельности МУ УО (образовательная, воспитательная, общественная); об образовательных учреждениях города (общеобразовательных школах, учреждениях дополнительного образования, дошкольных образовательных учреждения); о со​бытиях, происходящих в системе образования городского округа.
   
2. Цели и задачи Сайта 
2.1 Сайт создается с целью оперативного и объективного информирования общественности о деятельности системы образования городского округа Прохладный КБР.
2.2 Сайт предназначен обеспечить доступ всех участников образовательного процесса и заинтересованных лиц к информационным ресурсам МУ УО в целях повышения эффективности образовательной деятельности, развития единого образовательного информационного пространства города.
2.3 Создание и функционирование Сайта МУ УО направлены на решение следующих задач: 
· формирование целостного позитивного имиджа  системы образования в городе, регионе и в стране;

· совершенствование информированности граждан о качестве образовательных услуг в системе образования города;
· объективное и оперативное информирование педагогов, обучающихся, родителей, руководителей образовательных учреждений, сотруд​ников МУ УО, де​ловых партнеров и других заинтересованных лиц о различных аспектах жиз​ни и деятельности системы образования города;
· осуществление обмена информацией между подразделениями системы образования города;
· создание условий для взаимодействия участников образовательного процесса, социальных партнеров образовательного учреждения; 
· решение образовательных и воспитательных задач с использо​ванием современных информационных технологий;
· развитие внешних связей МУ УО;
· осуществление обмена педагогическим опытом; 

· распространение передового педагогического опыта;
· расширение пространства развития и социализации одаренных учащихся;
· стимулирование творческой активности педагогов и обучающихся.
3. Функционирование Сайта
3.1 Функционирование Сайта регламентируется действующим законо​дательством, Уставом МУ УО, настоящим Положением, приказами и распоряжениями начальника МУ УО, распоряжениями ответственного за Сайт.
3.2 Настоящее Положение утверждается начальником МУ УО, вводится его приказом и действует до следующего соответствующего приказа.
3.3 Изменения в Положение могут вноситься по рекомендациям, администрации МУ УО, ответственного за сайт, начальника УМК, а также лиц, ответственных за информа​ционное наполнение и поддержание Сайта.
3.4 Положение  должно быть опубликовано на Сайте.
3.5 При изменении Положения  ссылка на информацию, опубликованную на Сай​те, обязательна.
4. Структура Сайта 

Сайт Управления образования администрации городского округа Прохладный содержит следующие основные  разделы:

· Главная - на  данной странице  оперативно располагаются материалы, посвященные важным событиям в городе и образовательной системе, история, структура УО, структура системы образования.
· Документы

· Информационно-методическая поддержка образования:

· Городские методические объединения;

· ИКТ в образовании;

· Методическая копилка;

· Учительская страничка.

· Мероприятия:

· Конференции, семинары, конкурсы, акции;

· Олимпиады;

· Музеи;

· Досуг;

· Спорт;

· Знаменательные дни.

· Школы:

· МОУ "СОШ №1";

· МОУ "Гимназия №2";

· МОУ "Лицей №3";

· МОУ "СОШ №4";

· МОУ "СОШ №5";

· МОУ "Гимназия №6";

· МОУ "СОШ №8";

· МОУ "СОШ №11";

· МОУ "СОШ №42";

· МОУ "СОШ №102";

· МОУ "НШ-ДС №20";

· МОУ "НШ-ДС №22".

· Дополнительное образование

· Дошкольное образование

· Образовательные проекты:

· ПНПО;

· КПМО.

· Форум

· Гостевая книга

· Форум учащихся

· Контакты
Структура Сайта может содержать не более 4 уровней.
5. Регламент представления информации на Сайте   
5.1 Информация, предоставляемая для размещения на Сайте, должна отвечать требованиям Законов об образовании РФ и КБР, документам, регулирующим деятельность МУ УО.
5.2 Требования, предъявляемые к информации, размещаемой на Сайте, должны соответствовать требованиям к официальной информации, публи​куемой в средствах массовой информации: запрещается размещение заведо​мо ложной информации, использование ненормативной лексики, размещение ресурсов, содержащих информацию, разжигающую религиозную или межна​циональную рознь, призывающую к насилию и т.д.; не допускается нарушение авторских прав (ГРАЖДАНСКИЙ   КОДЕКС РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ, ЧАСТЬ ЧЕТВЕРТАЯ, Раздел VII, Права на результаты интеллектуальной деятельности и средства индивидуализации) на размещаемую информацию.
5.3 Информационные ресурсы Сайта формируются как отражение раз​личных аспектов жизни и деятельности всех структурных подразделений МУ УО.
5.4 Права на все информационные материалы, размещенные на Сайте, принадлежат МУ УО при условии, что иное не регламентировано от​дельными юридическими документами.
6. Организация      работ      по      информационному наполнению и функционированию сайта.
6.1 Информационное наполнение Сайта осуществляется объединенны​ми усилиями методистов МУ УО, руководителей, методистов и педагогов образовательных учреждений и других структурных подразделений МУ УО.
6.2 Начальник МУ УО или руководитель подразделения, в котором разрабатывается Сайт,  назначает лицо, ответственное за функционирование Сайта - Администратора Сайта (далее — Администратор).
6.3 Руководитель подразделения, в котором разрабатывается Сайт,  назначает лицо, ответственное за информационное наполнение,  своевременность и качество выполнения кор​ректорской и редакторской правки размещаемых на Сайте материалов.
6.4 Обеспечение функционирования и программно-технической под​держки Сайта возлагается на Администратора Сайта.
6.5 Подразделение, в котором разрабатывается Сайт МУ УО,  обеспечивает качественное выполнение всех видов работ, не​посредственно связанных с функционированием Сайта: разработку и измене​ние дизайна и структуры, размещение новой, архивирование и удаление ус​таревшей информации, публикацию информации из баз данных, разработку новых веб - страниц, реализацию политики разграничения доступа и обеспе​чение безопасности информационных ресурсов.
6.6  Лицо, ответственное за информационное наполнение Сайта  осуществляет консультирование лиц, заинтересованных в размещении информа​ции на Сайте, по реализации технических решений и текущим проблемам, связанным с информационным наполнением соответствующего раздела (подраздела).
6.7 Непосредственное выполнение работ по размещению информации, обеспечению ее целостности и доступности возлагается на программиста,  который назначается руководителем подразделения УО, в котором разрабатывается Сайт.
6.8 Программист, разрабатывающий Сайт, размещает информацию, не изменяя её содержание.
6.9 Информация, готовая для размещения на Сайте, предоставляется лицом, ответственным за информационное наполнение Сайта  в электронном виде Администратору, который оперативно обеспечивает ее размещение в соответствующем разделе (подразделе). Форматы подаваемой для размещения электронной информации определяет Администратор.
6.10  В порядке исключения текстовая информация может быть предос​тавлена на бумажном носителе, графическая – в виде фотографий, схем, чер​тежей. В этом случае перевод в электронный вид осуществляется  программистом, отвечающим за разработку Сайта.  По​рядок исключения определяет Администратор Сайта.
6.11  В случае устаревания информации, обновлённая информация должна быть предоставлена Администратору и размещена на Сайте не позднее трех дней после внесения из​менений. Устаревшая информация помещается в архив Сайта.
6.12  Администратор имеет право вносить редакционные изменения в информационное содержание разделов (подразделов) Сайта по согласованию с лицами, предоставившими информацию.
6.13  Начальник МУ УО, Руководители подразделений УО и Админи​стратор могут вносить предложения по развитию структуры, функциональ​ности и информационного наполнения Сайта по соответствующим разделам (подразделам), оформленные в виде служебной записки, на имя Начальника МУ УО. Текущие изменения структуры Сайта осуществляет Администратор сайта по согласованию с начальником УО.
7. Требования к дизайну и навигации сайта.
7.1 Сайт должен поддерживаться распространенными броузерами (Netscape, Explorer, Opera). 
7.2 Должны быть выдержаны единый стиль и цветовая гамма по всему Сайту. Дизайн страниц может быть нарушен  в отдельных случаях в соответствии с содержанием и назначением информации, размещаемой на них.
7.3 В целях создания единого образа Сайта должна соблюдаться общность шрифтового и графического оформления Сайта (читаемость шрифтов, т. е. достаточный размер, четкость, на контрастном фоне).
7.4 Страницы Сайта не должны содержать нефункциональных графических объектов и анимаций.
7.5 Следует ограничивать использование текста в виде графических изображений, приводящих к значительному увеличению объёма страницы, что затрудняет её загрузку.
7.6 Страницы не должны быть слишком «длинными», большой текст желательно разбивать на несколько страниц, используя гиперссылки, для перехода с одной на другую.
7.7 Дизайн сайта должен быть удобен для навигации. Должна соблюдаться стилистическая выдержанность (единообразие) дизайна и навигации первой страницы и страниц последующих уровней.
7.8 Навигация должна быть сквозной, т.е. карта Сайта, поиск и перечень основных разделов должны быть доступны с любой страницы, не должна заставлять посетителя предпринимать многоступенчатые походы по многочисленным страницам, чтобы перейти к другому разделу для поиска нужной информации.
8. Ответственность должностных лиц
8.1 Ответственность за достоверность информации и своевременность ее размещения на Сайте несёт руководитель подразделения, в котором разрабатывается Сайт.
8.2 Ответственность за информационное наполнение,  своевременность и качество выполнения кор​ректорской и редакторской правки размещаемых на Сайте материалов возлагается на Ответственного.
8.3 Ответственность за текущее сопровождение Сайта несет Администратор, который обеспечивает:
· своевременность размещения предоставляемой информации;

· выполнение необходимых программно-технических мероприятий по обеспечению целостности и доступности информационных ресурсов, пре​дотвращению несанкционированного доступа к Сайту; 
· работоспособность и актуализацию Сайта.
8.4 Ответственность за качество и своевременность выполнения работ по размещению информации на Сайте, обеспечению ее целостности возлагается на программиста, разрабатывающего Сайт. 

9. Контроль исполнения обязанностей
9.1 Контроль исполнения обязанностей Ответственного и Администратора возлагает​ся на руководителя подразделения, в котором разрабатывается Сайт.
9.2 Контроль исполнения обязанностей программиста, разрабатывающего Сайт, возлага​ется на Администратора.
9.3 Общая координация работ по развитию Сайта и контроль испол​нения обязанностей лицами, участвующими в информационном наполне​нии, актуализации и программно-техническом сопровождении Сайта, возла​гается на Начальника МУ УО.
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Утверждаю:


Начальник МУ «Управление образования администрации городского округа Прохладный КБР»


___________________ Голубничий  С.В. 





«_____» _____________ 2009г. 





«_____» _____________ 2007г. 











