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Рекомендации по разработке рабочих учебных программ
по учебным предметам (курсам) 
в системе общего и начального профессионального образования
По Закону РФ «Об образовании» раз​работка и утверждение образователь​ных программ и учебных планов отно​сятся к компетенции образовательного учреждения (пп. 6 п. 2 ст. 32). На оказа​ние практической помощи администра​ции и педагогам школ и образователь​ных учреждений НПО в этой работе на​правлены Рекомендации Министерства образования и высшей школы Респуб​лики Коми.

В соответствии с п. 5 ст. 14 Закона РФ «Об образовании» «со​держание образования в конкретном образовательном учрежде​нии определяется образовательной программой (образователь​ными программами), разрабатываемой, принимаемой и реализу​емой этим образовательным учреждением самостоятельно». Это означает, что образовательное учреждение самостоятельно вы​бирает образовательную программу и ее содержательное напол​нение в виде учебных предметов учебного плана. Следовательно, учебный план — официальный документ, отражающий объем и содержание обучения в образовательном учреждении.
В системе общего и профессионального образования приме​няется три вида учебного плана: базисный, примерный /типо​вой/ и рабочий.
Базисный учебный план — форма представления учебного плана, отражающая основные инвариантные структур​ные компоненты общего или начального профессиональ​ного образования.
Примерный учебный план — документ, устанавлива​ющий на федеральном уровне перечень и объем учебных предметов применительно к ступени образования либо к профессии и специальности с учетом минимального (ба​зового) срока обучения и определяющий степень учас​тия государственных и муниципальных органов управле​ния образованием, а также образовательных учрежде​ний в разработке рабочей учебной документации.
Учебный план (в УНПО — рабочий учебный план) — документ, разработанный для конкретного образова​тельного учреждения на основе примерного учебного плана с учетом видовой специфики образовательного учреждения и требований регионального (национально-регионального) компонента государственного образова​тельного стандарта.
Учебный план каждой ступени образования пред​ставлен перечнем предметов, разработка примерных учебных программ по которым отнесена к компетенции Российской Федерации (ст. 28 Закона РФ «Об образова​нии»).
Примерная учебная программа — документ, который детально раскрывает обязательные (федеральные) ком​поненты содержания обучения и параметры качества ус​воения учебного материала по конкретному учебному предмету примерного учебного плана.
Примерная учебная программа предназначена для реализации требований минимума содержания и уров​ня подготовки выпускников по конкретному учебному предмету (курсу). Данный документ является единым для всех форм обучения: очной, очно-заочной (вечерней), заочной и экстерната, а также для всех типов и ви​дов образовательных учреждений, реализующих основ​ные общеобразовательные и профессиональные образовательные программы начального профессионального образования.
На основании примерной учебной программы и учеб​ного плана образовательное учреждение самостоятельно разрабатывает рабочую программу учебного предме​та (курса).
Рабочая учебная программа— учебная програм​ма, разработанная на основе примерной применитель​но к конкретному виду образовательного учреждения с учетом требований регионального (национально-регио​нального) компонента государственного образовательного стандарта.
Статья 32 Закона «Об образовании» относит к ком​петенции образовательного учреждения осуществление образовательного процесса, подбор и расстановку кад​ров, научную, финансовую, хозяйственную и иную де​ятельность, а также разработку и утверждение рабочих программ учебных предметов (курсов). Статья 32 также предусматривает ответственность образовательного уч​реждения за «невыполнение функций, отнесенных к его компетенции» и «реализацию не в полном объеме образовательных программ в соответствии с учебным планом и графиком учебного процесса».
Согласно ст. 13 Закона РФ «Об образовании» деятель​ность любого типа и вида образовательного учреждения регламентирует Устав, который содержит «перечень ви​дов локальных актов». Следовательно, образовательное учреждение разрабатывает локальный акт, устанавлива​ющий порядок разработки, рассмотрения и утверждения рабочей учебной программы, ее структуры и требований к содержанию.
Рабочая учебная программа по учебному предмету (курсу) может быть единой для всех учителей (препода​вателей) данного предмета, работающих в образователь​ном учреждении, и обязательной для административного контроля за полнотой и качеством ее реализации.
В системе общего и начального профессионального об​разования нормативно утвержденных требований к струк​туре и содержанию рабочих учебных программ нет. Одна​ко проведение аттестации образовательных учреждений в Республике Коми позволяет обобщить опыт и предложить ОУ настоящие рекомендации по разработке рабочих учеб​ных программ по учебным предметам (курсам).
Практика показывает, что оптимальной является сле​дующая структура рабочей учебной программы:
—             титульный лист;
—               пояснительная записка;
—             тематический план;
—              содержание учебного материала, включающее фе​деральный, региональный (национально-региональный) компонент государственного образовательного стандар​та и лабораторные практические работы, предусмотрен​ные примерной программой;
—                перечень обязательных лабораторных, практичес​ких, контрольных и других видов работ;
—             требования к уровню подготовки обучающихся;
—                    критерии и нормы оценки знаний и умений обу​чающихся применительно к различным формам контро​ля знаний;
—              список литературы для обучающихся.

Примечание: примерная программа, на основе которой составлена данная рабочая учебная программа, прилагается.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
Титульный лист включает:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  
1.                 Полное наименование учредителя и наименование  образовательного учреждения в соответствии с уставом,                                                          
2.                   Где, когда и кем утверждена рабочая учебная программа. 

3.                 Наименование учебного предмета (курса).                                                                                                                                                                                                                                                                 
4.                             Указания на принадлежность рабочей учебной  программы к ступени, уровню общего образования или профессии, специальности начального профессионального образования.
5. Срок реализации данной программы.

б. Указание примерной программы и ее авторов, на     основе которой разработана данная рабочая учебная программа.

7. Ф.И.О. учителя (преподавателя), составившего  данную рабочую учебную программу.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     
8. Название населенного пункта и год разработки программы.
Примерная форма титульного листа

___________________________________________________

(наименование учредителя и образовательного учреждения)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

Рекомендована  
___________________________           

Методическим объединением

Учителей_____________________    

(цикловой предметной комиссией)   
Протокол № от   «____»_________200  г.     
Рабочая учебная программа
________________________________________________________________________     
(наименование учебного предмета /курса/)
________________________________________________________________________________
(код и наименование профессии, специальности, группы специальностей для УНПО)
________________________________________________________________________________
(уровень, ступень образования)
________________________________________________________________________________
(срок реализации программы)
 Составлена на основе примерной программы
                            _________________________                                 __________________
                                     (наименование программы)                                     (автор программы)
________________________________                                                                                                                                                                                                                                                                                      
(Ф.И.О. учителя (преподавателя), составившего рабочую учебную программу)
название населенного пункта
год разработки

Примечание: поскольку рабочая учебная программа является документом, отражающим процесс развития образовательно​го учреждения, она может изменяться, но обучающиеся, начавшие изучение учебного предмета по рабочей учебной программе конкретного года разработки, должны завершать обучение по данной рабочей учебной программе на соответствующей сту​пени образования.

Пояснительная записка
В пояснительной записке, как правило, содержатся следующие сведения:
1.                          Цели и задачи изучения предмета (курса), кон​цепция, заложенная в содержании учебного материала с учетом вида образовательного учреждения и контингента учащихся.
2.                        Отражение расширения целей и задач изучения предмета (курса) по сравнению с примерной програм​мой за счет введения регионального (национально-регионального) компонента.
3.              Указание:
—                 отличительных особенностей рабочей программы по сравнению с примерной программой (изменение ко​личества часов на изучение отдельных тем, структурная перестановка порядка изучения тем, расширение содер​жания учебного материала и т.д.) и обоснование целесо​образности внесения данных изменений;
—               срока реализации рабочей учебной программы;
—                ведущих форм и методов, технологий обучения;
—               используемых форм, способов и средств проверки и оценки результатов обучения по данной рабочей учеб​ной программе.
4.                 Обоснование выбора учебно-методического комп​лекта для реализации рабочей учебной программы.
Тематический план
Отражает последовательность изучения разделов и тем программы с указанием количества учебных часов, выделяемых на их освоение. При этом указываются практические виды занятий, включенные в содержание раз​делов и тем в соответствии с примерной программой.
Примерная форма тематического плана
	№ п/п
	Наименова​ние разделов,
тем
	Количес​тво часов
	В т.ч. на лабора​торные и практи​ческие занятия

	
	Год обучения (класс, курс)
	
	

	1.
	Введение
	
	

	2.
	Раздел I
	
	

	2.1.
	Тема 1
	
	

	2.2.
	Тема 2
	
	


Содержание учебного материала:
—               номер и наименование раздела (темы) в соответс​твии с тематическим планом;
—              дидактические единицы, раскрывающие содержа​ние данного раздела (темы), содержание регионального (национально-регионального) компонента Госстандарта по учебному предмету (курсу);
—                                    наименование лабораторных, практических и иных видов занятий, предусмотренных примерной про​граммой при изучении данного раздела (темы).
В зависимости от оснащенности лабораторным обору​дованием в рабочую учебную программу могут включать​ся отличные от предлагаемых в примерной программе де​монстрации, фронтальные лабораторные работы и работы лабораторного практикума, замененные на равноценные.
При использовании примерной программы в качестве рабочей учебной программы по предмету без каких-либо изменений раздел рабочей учебной программы «Содер​жание учебного материала» не разрабатывается.
Перечень обязательных лабораторных, практичес​ких, контрольных и других видов работ
Указывается перечень обязательных лабораторных, практических, контрольных и других видов работ по го​дам обучения в течение всего срока реализации рабочей учебной программы.
Требования к уровню подготовки обучающихся (по годам /курсам/ обучения)
Дидактические единицы группируются из обобщен​ных требований к уровню подготовки выпускников. В рабочих учебных программах начального профессио​нального образования указываются основные знания и умения, которыми должны овладеть обучающиеся при изучении дисциплины.

Критерии и нормы оценки знаний обучающихся
Составляются применительно к различным формам контроля знаний (устный опрос, решение количествен​ных и качественных задач, лабораторная работа, практи​ческая работа, тестирование, контрольная работа, ком​плексный анализ текста, выразительное чтение худо​жественных произведений наизусть, творческая работа [реферат, сообщение, доклад, иллюстративно-наглядный материал, изготовленный учащимися, проект и т.д.], за​чет, экзамен).

Список литературы для обучающихся
Указывается учебно-методический комплект, исполь​зующийся для реализации рабочей учебной программы, при этом срок эксплуатации учебников должен соответ​ствовать требованиям санитарно-гигиенических норм.
Согласно ст. 14 Закона РФ «Об образовании» обра​зовательное учреждение в зависимости от типа и вида, особенностей реализации образовательной программы на ступени образования или по профессии, специаль​ности может установить дополнительные требования к содержанию рабочих учебных программ и составлению учебно-программной документации. По решению педа​гогического совета образовательного учреждения к ра​бочим учебным программам может прикладываться:
—                       календарно-тематическое и поурочное планиро​вание;
—                 образцы текстов контрольных и самостоятельных работ;
—              описания экскурсий;
—                вопросы к итоговому зачету;
—            темы собеседований и рефератов;
—              билеты для итоговой аттестации в устной форме;
—                  методические разработки проведения практичес-
ких видов работ с указанием целей, задач, хода прове​дения, ожидаемых результатов и образцов их оформле​ния и т.д.
Все это составляет комплексное учебно-методичес​кое оснащение рабочей учебной программы.
Также к рабочим учебным программам может прикла​дываться перечень дидактического материала, техничес​кого оснащения разделов, тем программы, перечень име​ющихся технических средств обучения, включая аудио​визуальные, компьютерные и телекоммуникационные. После каждого наименования средства обучения ука​зывается выпускающая его организация и год выпуска. Данный перечень свидетельствует о методическом обес​печении рабочей учебной программы.
В отдельных образовательных учреждениях приня​то составление паспорта кабинета, включающего дан​ные сведения, что во избежание дублирования исключа​ет его из содержания рабочей учебной программы. В об​разовательных учреждениях, не составляющих паспорт кабинета, данный перечень составляется с учетом пись​ма Министерства образования и науки РФ от 1 апреля 2005 г. № 03-417 «0 перечне учебного и компьютерного оборудования для оснащения общеобразовательных уч​реждений».
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Утверждаю


Руководитель  ОУ


______________Ф.И.О.


«____»_________200  г.     








