День дошкольного образования
18 мая 2011 года на базе ДО № 12 «Дельфин» МОУ «СОШ № 4 им А.Г. Головко» прошёл День дошкольного образования.
Цель:

Повышение профессиональной компетентности руководителей дошкольных отделений по  сохранению и укреплению здоровья детей.

Задачи:

1.Актуализация профессиональных знаний по теме «Здоровьесберегающие технологии в содержании дошкольного образования».

 2.Представление опыта работы опорного дошкольного отделения,  обеспечивающего сохранение и укрепление здоровья ребенка через интеграцию образовательной деятельности в оздоровительную.

3.Пополнение методической копилки ДО по здоровьесбережению.

План проведения

	№
	Содержание
	Форма

проведения
	Ответственный

	1
	Открытие Дня дошкольного образования
	Вступительное слово
	Карагод С.А., методист УМК УО

	2
	Организация физкультурно – оздоровительной работы в ДО
	Сообщение из опыта работы - презентация
	Репина В.С., заведующий ДО 

	3
	Зов Джунглей

(физическое и математическое развитие)
	Спортивно – математическое занятие в подготовительной группе
	Ефремова Н.В., инструктор по физической культуре.

Марасанова Н.И., воспитатель 

	4
	Волшебная шляпа здоровья

(эмоционально – нравственное воспитание)
	Занятие в кружке «Дружные ребята»
	Бабий Н.В.
воспитатель 

	5
	Сколько лет Вы проживете?

(психологический тест)
	Психологическая пауза
	Сташялене С.Н.

педагог - психолог

	6
	Пилатес

(система физических упражнений для укрепления мышц)
	Фитнес – клуб для взрослых
	Ефремова Н.В., инструктор по физической культуре.



	7
	«Если хочешь быть здоров!»
	Выставка методического материала и спортивного оборудования
	Карпенко Т.Г.,

старший воспитатель

	8
	Подведение итогов.
	Памятки, рекомендации
	Карагод С.А., методист УМК УО
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Рекомендации

   Государственная политика в области образования координируется с вопросами сохранения и укрепления здоровья подрастающего поколения.  Имеется возможность обсуждения,  выработки и утвер​ждения последовательных действий в данном направлении, результатом которых  является создание программ  здоровьесберегающей направленности и выработка системы физкультурно  – оздоровительной работы с детьми.

1.Миссия руководителя детского сада должна быть нацелена:

· на осознание  личной  ответственности за свое здоровье и здоро​вье окружающих через воспитание устойчивого неприятия факто​ров, отрицательно влияющих на здоровье;

· на создание условий для воспитания у дошкольников желания совершенствоваться средствами физкультурно-оздоровительной работы.

2. Использовать опыт работы опорного ДО №12  по теме «Здоровьесберегающие технологии в содержании дошкольного образования» через интеграцию образовательной деятельности в оздоровительную.  

Работу по здоровьесбережению  базировать на следующих принципах:

· научности 

· активности и сознательности 

·  комплектности и интегративности 

·  результативности и гарантированности .
3. Уделять особое внимание контролю  в целях выявления   неблагоприятного  развития  событий и корректировки  работы коллектива  в области здоровьесбережения.

4. Фактор здоровья , необходимый  для профессиональных успехов,  признать в числе приоритетных ценностей педагогической профессии.

5.  Проводить работу с родителями  по формированию здорового образа жизни, так как основы здорового образа жизни детей закладываются в семье. 
Методист УМК                                 С.А. Карагод
